PREMIERE

FOIRE AUX QUESTIONS

Q. Qu'est-ce que le coaching d'affaires et en leadership?

R. Le coaching d'affaires et en leadership est un service professionnel visant a accompagner les
professionnels, les équipes et les organisations a améliorer leurs performances, a développer leurs
compétences en leadership et a atteindre leurs objectifs d’affaires. Grace a des séances de coaching
personnalisées, nous travaillons avec nos clients pour identifier leurs défis, créer des plans d'action et
soutenir leur croissance et leur réussite.

Q. Comment fonctionne votre processus de coaching d'affaires et en leadership?

R. Notre processus commence par une premiére rencontre visant a8 comprendre vos besoins et vos
objectifs. Nous créons ensuite un plan de coaching sur mesure qui peut inclure un coaching individuel,
un coaching d’équipe ou un coaching en ligne. Nous mettons I'accent sur des stratégies réalisables et
sur un suivi régulier afin de garantir des progrés mesurables.

Q. Le coaching d'affaires et en leadership est-il confidentiel?

R. Oui, la confidentialité est un principe fondamental de notre pratique du coaching. Tout ce qui est dit
lors des séances de coaching reste privé, et nous adhérons a des directives éthiques strictes pour
protéger vos informations personnelles et professionnelles.

Q. Quelle est la durée typique d'un engagement de coaching d'affaires et en leadership?
R. Les engagements de coaching varient en fonction des besoins du client. Un plan typique de
coaching peut durer entre 3 et 12 mois, avec des séances régulieres. Nous offrons également un
soutien continu aux clients qui souhaitent poursuivre leur développement a long terme.

Q. Pouvez-vous nous aider a relever des défis d’affaires la performance d'une équipe?
R. Oui, nous proposons des solutions de coaching d'affaires et en leadership pour des défis
professionnels spécifiques, tels que le développement de votre entreprise, I'amélioration de la
dynamique d'équipe pour améliorer les performances.

Q. Qui peut bénéficier de coaching d'affaires et en leadership?

R. Le coaching s'adresse aux professionnels de tous niveaux, des leaders émergents aux cadres
executifs, ainsi qu'aux propriétaires d'entreprises et aux entrepreneurs. Nous travaillons avec des
clients issus de divers secteurs d'activité, notamment la comptabilité, la finance, I'assurance, le droit,
les organisations a but non lucratif, la technologie, etc.

Q. Proposez-vous un coaching en ligne?

R. Oui, nous offrons des options de coaching flexibles, y compris des séances de coaching en ligne, ce
qui permet aux clients de tout le Canada d'accéder a nos services. Que vous soyez a Montréal, Toronto
ou ailleurs, vous pouvez bénéficier d'un coaching personnalisé en ligne.

Q. Comment commencer?
R. Veuillez nous contacter par courriel a bonjour@premiere-coach.com ou par téléphone au (416) 838-
4876 pour prendre rendez-vous avec notre directeur.
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